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Vi formar vara landskap tillsammans!

Finland star infor en omfattande vard- och landskapsreform som ska genomfdras i borjan av 2020.
Reformen ar betydande i manga avseenden men den ar sarskilt viktig for demokratin: framover
kommer de tjanster som idag skots av fler an 400 aktorer att ordnas av landskapen, som utser sina
beslutsfattare genom val. Landskapen kommer att svara for bland annat social- och
halsovardstjansterna, raddningsvasendet och landsbygdsservicen.

Demokratin och invanarfokusen kan dock inte tryggas enbart genom val. For att stéarka
mangfalden av asikter inom beslutsfattandet och paverkansarbetet i landskapen, ska alla landskap
inratta ett ungdomsfullmaktige samt ett rad for personer med funktionsnedsattning och ett
aldrerad. Landskapsstyrelsen ska sorja for radens verksamhetsforutsattningar. Sarskilt viktigt ar
samarbetet med kommunerna och deras paverkansorgan samt att raden har en bred
representation av unga, aldre och personer med funktionsnedsattning i landskapet.

Samarbetet med kommunerna ar viktigt i och med att manga tjanster aven framover kommer att
produceras pa gransytan mellan kommun och landskap, vilket forutsatter en fungerande dialog
mellan dessa aktorer. Till exempel &r skolan fér manga unga en vasentlig kontaktyta till samhallet
och dess tjanster. Darfor ar vaxelverkan mellan det kommunala undervisningsvasendet och den
samlade social- och halsovarden i landskapet viktig, och troskeln till dessa tjanster ska vara sa lag
som mojligt. Skolorna utfér ocksa ett viktigt férebyggande och vilfardsfrimjande arbete. Aven
ungdomsfullmaktige och radet for personer med funktionsnedséattning kan bidra till att exempelvis
specialgrupper beaktas och olika typer av elever kommer till tals.

Den moderna tekniken medfor granslosa mojligheter for ett mer interaktivt beslutsfattande, och
paverkansorganen kan vara foregangare inom detta. Det vasentliga ar att sa manga unga,
funktionshindrade och &ldre som majligt far sin rost hord via organen.

Att dessa tre viktiga paverkansorgan inrattas i landskapen ar dock inte mer an ett minimikrav i
lagen. Vasentligt for landskapens verksamhet ar att de lagstadgade och 6vriga paverkansorganen
far en viktig roll i landskapets beslutsprocess, och att detta leder till ett smidigt samspel med
invanarna i landskapet.

Det basta sattet att 0ka och uppratthalla trovardigheten och legitimiteten i vart demokratiskt
uppbyggda valfardssamhalle ar att skapa en dialog och inkludera manniskorna i planeringen av
beslut och service i ett tidigt skede. Det resulterar ocksa i anvdndarvanlig service. Fungerande
paverkansorgan har darfor en strukturell roll nar det galler att sdkerstalla demokrati och god
forvaltning i de kommande landskapen.

Annika Saarikko Anu Vehvildinen
Familje- och omsorgsminister Kommun- och reformminister
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Inledning

Enligt landskapslagen ska landskapsstyrelsen inratta ett aldrerad for landskapet.
Medlemmarna ska valjas bland medlemmarna i de kommunala aldreraden och det ska
finnas minst en representant for varje kommunalt rad. Landskapet ska sorja for radets
verksamhetsforutsattningar. Aven om det ar beslutsfattarna och tjdnsteinnehavarna
som svarar for planeringen, genomférandet och uppféljningen av dldreservicen, ska
dldreradet ges mojlighet att paverka planeringen, beredningen, genomférandet och
uppfoéljningen av landskapets verksamhet i sddana fragor som ar av betydelse for aldre
och de tjanster som de behdver. Paverkansorganen ska inkluderas nar deltagandet och
horandet i landskapet utvecklas.

Beslut om bland annat &aldreradsvalet samt radets sammansattning, detaljerade
uppgifter och mandattid ska fattas lokalt. | denna handbok féreslas ett antal mojliga
verksamhetsrutiner som dock inte ar forpliktande for landskapen. | manga exempel
beskrivs forfaranden som konstaterats fungera i de kommunala aldreraden och som
kan vara till hjalp nar man inrattar ett rad pa landskapsnivd och planerar dess
verksamhet.

Det bor beaktas att dven om aldreraden ar en viktig kanal for paverkan i landskapen
finns det ocksa andra paverkansmetoder som star till de dldres forfogande pa samma
satt som for andra. Bland dessa kan namnas till exempel initiativratten samt
mojligheten att delta i diskussionsmoten, enkéater, invanar- och kundrad eller i
planeringen av landskapets verksamhet i 6vrigt.

| denna handbok erbjuds tips om och fungerande verksamhetsrutiner f6r hur man
valjer och inrattar ett nytt paverkansorgan och hur det effektivt kan utova inflytande i
landskapet.

Handboken har utarbetats i samarbete mellan finansministeriet och
Kommunférbundet. Aven justitieministeriet, social- och hilsovardsministeriet och ett
stort antal pensiondrsorganisationer, landskapsberedare samt representanter for
kommuner och deras aldrerad har inom ramen for en arbetsgrupp, en workshop och
ett Oppet yttrandeforfarande deltagit i utformningen av och yttrat sig 6ver handboken.
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1. Aldreradet for landskapet - ett lagstadgat paverkansorgan

Syfte och uppgifter

| samband med landskapsreformen overfors en del av kommunens uppgifter pa
landskapen. Ett mal inom omstruktureringen har varit att se till att invanarnas ratt till
delaktighet och inflytande tillgodoses. Darfor har bestammelserna om ett aldrerad
inkluderats i landskapslagen.

Landskapets aldrerad ar ett samarbetsorgan for representanterna for de kommunala
dldreraden och landskapets myndigheter och beslutsfattare samt en paverkanskanal
for den foretradda befolkningsgruppen. Radet ar inte ett intressebevakningsorgan och
inte heller en politisk aktor. Radet inrattas for att garantera aldres mojligheter till
delaktighet och inflytande i landskapets verksamhet. Aldreradet har till uppgift att
paverka planeringen, beredningen, genomforandet och uppfdljningen av landskapets
verksamhet inom samtliga forvaltningsomraden.

Malet &r att via dldreradet stélla sakkunskapen om de dldre i omradet till landskapets
forfogande sa att den i bred skala kan anvandas som stdd for landskapets verksamhet.
Radet kan med hjalp av olika metoder samla in erfarenheter och asikter av de aldre,
till exempel genom enkiter och vid evenemang. Aldrerddet forser beslutsfattarna med
information om de dldres behov och om sadana fragor som bor beaktas ur de aldres
synvinkel. Aldrerddets och de &évriga paverkansorganens roll och uppgifter bér med
fordel faststallas i ndgon form redan i landskapsstrategin sa att deras verksamhet kan
inkluderas i landskapets verksamhet sa smidigt som majligt.

| landskapet fattas beslut i viktiga och centrala fragor som géller dldres rattigheter och
tjanster. Det ar viktigt att den aldre befolkningen via aldrerdden har en konkret
mojlighet att utdva inflytande. Med landskapets organ avses i detta sammanhang
landskapsfullmaktige, landskapsstyrelsen och landskapets olika namnder och
eventuella andra organ.

Aldreradet kan vicka initiativ, avge utldtanden och gora stallningstaganden som riktas
till landskapets organ i frdgor som radet betraktar som viktiga. Aldrerdden kan ocksa
paverka bland annat utarbetandet av de regionala valfardsberattelserna och aven i
ovrigt paverka de strategiska dokument och planer som utarbetas pa landskapsniva.
Landskapet kan ocksa ge aldreradsrepresentanterna ratt att yttra sig och narvara vid
de olika organens sammantraden.

Aldreradet for landskapet och dess roll i forhallande till det kommunala dldrerddet

Bade kommunen och landskapet ansvarar for centrala fragor som galler dldre. Darfor
ar det viktigt att dldreraden bedriver verksamhet pa bade kommun- och landskapsniva
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och déarigenom har mojlighet att paverka olika forvaltningsomraden direkt.
Kommunernas, landskapens och statens uppgifter beskrivs i foljande tabell:

Kommuner | Samfund for lokal delaktighet, demokrati och livskraft som skoter av
na invanarna faststdllda sjalvstyrelseuppgifter och lagstadgade lokala
uppdrag.

e Kompetens och bildning

e Halsa och valfard

e |drott och kultur

e Ungdomssektorn

e Lokal naringspolitik

e Markanvandning och byggande

Landskapen e Social- och halsovard

e Expert pa framjandet av hélsa och valfard samt trygghet

e Rdddningsvasendet

e Milj6- och halsoskydd

e Regional utveckling

e Styrning av omradesanvandningen och byggandet

e Arbets- och naringstjanster

e Planering av trafiksystem och regional planering av
kollektivtrafiken

e Utveckling av landsbygden och vikarieringstjanster

Staten e Uppratthallande och utveckling av rattsstaten

e Tryggande och utvardering av de grundlaggande rattigheterna
e Sakerhetsuppgifter

e Nationella och internationella uppgifter

e Tillsyn av allmanintresset

De kommunala aldreraden har till uppgift att utova inflytande i fragor som ar av
betydelse for aldres valfard, halsa, delaktighet, livsmiljd, boende, rorlighet och
mojligheter att klara dagliga funktioner samt for de tjanster som de aldre behover.
Manga av dessa for aldre viktiga fragor kommer i framtiden att vila pa landskapens
ansvar, varfor det 4r andamalsenligt att de behandlas i dldreraden for landskapet.
Bland dessa fragor kan namnas till exempel social- och halsovardstjansterna,
kollektivtrafiken och olika transporttjanster.

Ett smidigt samarbete och ett fungerande informationsutbyte mellan dldreraden pa
kommun- och landskapsniva ar viktigt med tanke pa verksamheten. Delvis ar det
nodvandigt att behandla samma arenden i kommunens respektive landskapets
dldrerad. Till exempel styrningen av omradesanvandningen och byggandet, som ligger
pa landskapens ansvar, och markanvandningen och byggandet, som skots av
kommunen, férutsatter ett bra samarbete och informationsutbyte som pa ett konkret
satt framjar ett andamalsenligt och nodvandigt kommunalt byggande utifran de aldres
behov. De kommunala aldreradens synpunkter ska delges landskapets dldrerad pa
samma satt som de kommunala dldreraden ska informeras om det som sker pa
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landskapsniva. Samarbetet och védxelverkan mellan kommunens och landskapets rad
kan genomforas till exempel genom gemensamma moéten och evenemang.

Aldreradets rittigheter
Aldreradet &r ett lagstadgat organ som emellertid saknar beslutanderitt. Landskapet
sorjer for inrattandet av paverkansorganen. Paverkansorganen ar dock inte sadana
myndigheter enligt landskapslagen som utdvar offentlig makt. Landskapet kan saledes
inte dverféra beslutsmakt till pdverkansorganen. Aldrerddet bér dock héras och
inkluderas i funktioner och beslutsprocesser som har betydelse for de aldres
levnadsforhallanden och de tjanster som de behdover.

Aldreraden och jamstilldhetslagen
Den sa kallade kvotbestammelsen i lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och mén
géaller inte &ldreraden direkt. Saledes ar det inte nodvandigt att vartdera konet
representeras till minst 40 procent nar ledamoterna till aldreradet utses. Det &r dock
god praxis och ett bra mal att kvinnor och man representeras i ungefar lika stora delar.

Paverkarrollen omfattar alla ansvaromraden
Paverkansorganen i landskapet har en paverkarroll som omfattar alla ansvarsomraden
i landskapet. Aldrerddet har till uppgift att paverka sadana funktioner som har eller
som radet anser ha betydelse for dldres levnadsforhallanden och de tjanster som de
behover.

Ratten till tillracklig information

For att dldreradet ska ha en faktisk mojlighet att paverka verksamheten i landskapet,
ska landskapet se till att radet far tillracklig information om olika aktuella projekt som
kan ha konsekvenser for levnadsforhallandena inom olika grupper av dldre. Med tanke
pa aldreradets verksamhet ar det viktigt att informationen om de drenden som ska
beredas fas i god tid, genast nar beredningen inleds. Da kan radet paverka fragorna i
ratt tid. Landskapet ska rent allmant fasta uppmadrksamhet vid informationens
tillganglighet, sa att informationen de facto ar tillganglig for alla.

Manga sitt att paverka
Aldreradet kan bland annat vicka initiativ, avge utldtanden och gora
stallningstaganden. Radet kan ocksa pa eget initiativ ta stallning till och uttala sig i
fragor som det anser ha betydelse for aldre. Radet kan till exempel ordna
diskussionsmoten, evenemang och utbildning samt marknadsfora sin verksamhet och
inspirera andra aldre att paverka.
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2. Exempel pa och positiva erfarenheter av att garantera dldreradets
verksamhetsforutsattningar

26 § i regeringens proposition till landskapslag:

Landskapsstyrelsen ska sorja fér verksamhetsférutsdttningarna fér landskapets paverkansorgan.

Att sorja for verksamhetsforutsattningarna kan i praktiken innebara att se till féljande:

Tekniska verksamhetsforutsattningar
Att sorja for verksamhetsforutsattningarna innebar bland annat att landskapet kan

anvisa en tillganglig moteslokal,

skdta motesarrangemangen och vid behov mojliggéra deltagande pa distans,

svara for moteskostnaderna,

stodja verksamheten och ge handledning eller radgivning samt stod for att skaffa
information,

hjalpa till med beredningen av drenden och sekreteraruppgifterna vid sammantraden,
hjalpa till med researrangemangen i anslutning till métesdeltagandet.

Anslag for verksamheten

Tillrackliga anslag bor reserveras for verksamheten. Ett separat anslag i budgeten gor
organens verksamhet smidigare.

Sammantradesarvoden

Landskapet avgdér om sammantradesarvoden betalas ut, men en diskussion om arvodena
och deras belopp bor foras och ett beslut fattas i borjan av varje mandattid for dldreradet.
Landskapet kan till exempel besluta att det som i férvaltningsstadgan féreskrivs om arvoden
och ersattningar for ledamoter av en namnd ocksa i tillampliga delar ska gélla arvoden och
ovriga ersattningar for medlemmarna i organen for paverkan.

Resekostnader

| landskapsbudgeten ska det reserveras ett anslag for att ersatta aldreradsledamoternas
resekostnader.

Ledamoterna till landskapens aldrerad véljs bland ledamoéterna i de kommunala dldreraden.
Majoriteten av ledamoterna kommer darfor att resa till sammantradena fran en annan ort.
Resekostnaderna kan bilda ett faktiskt hinder for deltagandet om inte landskapet deltar i
ersattningen av kostnaderna.
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Utbildning

Landskapet bor pa egen bekostnad ordna utbildning for ledamoéterna i dldreradet och
tjanstemadnnen i landskapet och skola in dem i sina uppgifter. Utbildningen och inskolningen
ar viktig for att alla ska vara pa det klara med aldreradets uppgifter och sina egna roller.

Tillgianglighet

Det ar viktigt att vid dldreradets sammantraden och i dess verksamhet, liksom i landskapets
verksamhet i 6vrigt, beakta tillgangligheten ur ett brett perspektiv med tanke pa de aldres
behov.

Vid behov kan man i tillganglighetsfragor kontakta adldre- och pensionarsforeningarna i
omradet eller de nationella dldreorganisationerna som kan ge narmare information om
dessa fragor.

Moteslokalerna ska vara tillgédngliga. Det ska vara majligt att ta sig fram med hjalpmedel,
sdsom rullstol, och det ska finnas tillgdng till en handikapptoalett. Aven syn- och hérselmiljon
ska vara tillganglig: det ska finnas en induktionsslinga i méteslokalen och belysningen ska
vara tillracklig och blandfri. Vid behov ordnas nédvandig tolkning.

| aldreradets kommunikation pa webben samt i meddelanden och motesmaterial ska
tillgadngligheten beaktas ur olika anvindargruppers perspektiv. Aven vid sammantriadena ska
informationen vara tillganglig for alla.

God praxis

"] Vasa beaktas tillgangligheten i stadens verksamhet. Pa stadens webbsidor finns ett
synligt avsnitt med information om tillgangligheten i allmanhet och tillgangligheten i
stadens lokaler m.m. Staden har utsett tillganglighetskoordinatorer fér olika sektorer.
Stadsfullmaktiges sammantraden spelas in och sands direkt via webben.
Stadsstyrelsens beslut publiceras ocksa pa teckensprak och i upplast form sa att de
ska vara tillgangliga for sa manga som mojligt.”



4.4.2018

3. Hur inrittas ett aldrerad for landskapet?

26 § i regeringens proposition till landskapslag:

“Landskapsstyrelsen ska inrdtta (...) ett dldrerad for landskapet for att garantera den dldre
befolkningens mdjligheter att delta och pdverka. Medlemmarna i dessa organ ska viiljas bland
medlemmarna i motsvarande paverkansorgan i de kommuner som hér till landskapet pa sa vis att

det fran varje sadant kommunalt organ vdljs minst en representant.”

Landskapet kan fatta narmare beslut om mandattiden, valsattet och sammansattningen samt dess

omfattning.

Exempel pa bra verksamhetsrutiner

Mandattid

Lagen anger inte hur lang paverkansorganens mandattid ska vara, varfor landskapet
sjalvt kan uppskatta en lamplig mandattid for dldreradet. Mandattiden kan bindas till
exempel till  landskapsfullmdktiges och samtidigt kommunfullméaktiges
mandatperioder, eftersom manga kommunala aldrerad utses for en
fullmaktigeperiod. Mandattiden kan ocksa vara kortare. Man kan dven komma
Overens om att ungefar halften av ledaméterna byts ut regelbundet.

Utse representanter fran de kommunala dldrerdden

Nar en ny fullmaktigeperiod inleds och kommunerna har utsett sina egna aldrerad, ska
landskapsstyrelsen av de kommunala raden i omradet begdra forslag pa
landskapsradsledamoter, till exempel en eller tva personer fran varje rad.

Fran varje kommunalt aldrerad i landskapet vadljs minst en representant till
landskapets dldrerad. Om det i landskapet finns gemensamma kommunala dldrerad
eller exempelvis gemensamma aldrerdd och rad for personer med
funktionsnedséattning ska minst en representant valjas dven fran dessa.

Aldrerddet ska helst inte vara alltfér stort, eftersom det &r viktigt att
diskussionsklimatet i radet ar positivt och genuint inkluderande. Darfor kan det vara
motiverat att fran varje kommunalt organ vélja endast en ordinarie ledamot och ett
nodvandigt antal ersattare till det landskapliga organet. Nar man overvéager storleken
pa landskapets aldrerad kan man dock aven beakta till exempel invanarantalet i
kommunerna sa att man fran dldreraden i de storre kommunerna utser tva ledamoter.
Om &ldreradet for landskapet l6per risk att bli for stort for att kunna arbeta effektivt,
kan man 6vervaga olika flexibla modeller och arbetsgrupper.
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Exempel: arbetsutskottet

| radet for personer med funktionsnedsittning i Mellersta Osterbotten
tilldmpas en modell dar man utéver det egentliga radet har tillsatt ett
mindre arbetsutskott, som bestar av representanter for en del av
ledamoterna i landskapsradet for personer med funktionsnedsattning
och som behandlar mer bradskande arenden. Det innebar att det
egentliga radet kan fokusera pa strategiska och mer vittgdende fragor
medan arbetsutskottet kan bereda och behandla mer bradskande/enkla
arenden eller klara drenden. Ett annat alternativ for att gora
arendebehandlingen smidigare och snabbare ar att mdjliggéra olika
elektroniska moétesforfaranden och annan elektronisk kommentering av
arenden. Det forutsatter naturligtvis att man tillampar tillganglig
utrustning och tillgdngliga datasystem.

| vilket fall som helst ska ledamoterna i landskapets dldrerad representera de aldre i
sitt landskap och fora fram mangfalden av asikter i bred skala. Med mangfald avses
bland annat att dldreradet i allt sitt arbete ska beakta behoven i de grupper av aldre
som hor till traditionella finldndska och nya etniska minoriteter och sexuella
minoriteter samt funktionshindrade aldres behov. Det finns inte heller nagot direkt
hinder for att utéver de lagstadgade ledamoterna fran de kommunala dldreraden till
landskapets &ldrerad utse andra aldre i omradet i syfte att beakta de regionala
forhallandena. | vissa landskap ar det till exempel praxis att en regional
pensiondrsdelegation foreslar representanter till landskapets dldrerad. Detta anges i
den av landskapsstyrelsen faststallda stadgan.

Om en ledamot i landskapets adldrerad av nagon orsak avgar, ska landskapsstyrelsen
begara ett forslag till en ny representant av det kommunala dldreradet i fraga.

Landskapsforvaltningens representation

Med tanke pa de drenden som behandlas vid dldreradets sammantraden ar det viktigt
att de centrala beslutsfattarna och tjanstemdnnen i landskapet deltar i
sammantradena. Utéver de ordinarie ledamoterna kan aldreradet beroende pa de
behandlade drendena bjuda in ocksa andra representanter for landskapet for att
presentera drenden som dr under beredning och mojliggbra ett direkt
informationsutbyte mellan dldrerddet och de olika forvaltningsomradena och organen
i landskapet.

Val av ordférande och sekreterare

Aldreradet viljer inom sig en ordférande samt personer till andra poster som anses
nodvandiga, sasom en vice ordférande, sekreterare eller vice sekreterare. Till
ordférande kan pa basis av omrostning utses en representant for det kommunala
dldreradet och till sekreterare exempelvis en tjansteman i landskapet eller en ledamot
i dldreradet. Samma ordférande kan inneha sin post i dldreradet hela mandattiden ut
eller ocksa en kortare tid. Ordférandeskapet kan rotera mellan representanterna for
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de olika kommunala &ldrerdden. Aldrerddet bestimmer sjilvt hur det viljer en
ordférande sa det finns ocksa andra tillvagagangssatt.
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4. Verksamheten i landskapets dldrerad

26 § i regeringens proposition till landskapslag:

“Landskapets paverkansorgan ska ges méjlighet att paverka planering, beredning, genomférande
och uppféljning inom olika verksamheter i landskapet i frdgor som dr (...) av betydelse fér (...) de
dldre (...) och med hdénsyn till de tjdnster dessa befolkningsgrupper behéver. Organen ska ocksa tas

med ndr former for delaktighet och hérande utvecklas i landskapet.”

Landskapet kan i narmare detalj besluta om sina mojligheter att paverka och sina
verksamhetsrutiner.

Exempel pa bra verksamhetsrutiner

Verksamhetsrutiner

Aldreradet kan vicka initiativ, avge utldtanden och géra stillningstaganden som riktas
till landskapets organ i fragor som radet betraktar som viktiga. Representanterna for
aldreradet kan ha ratt att yttra sig och narvara i de organ som landskapet faststaller.
For att oka interaktionen kan man fér ledaméterna i dldreradet dven utse sa kallade
fadderledamoter fran landskapsfullmaktige.

Val av drenden for behandling

Landskapets tjanstemdn ska med fordel for behandling i dldreradet foresla sadana
arenden som de bereder och som ar av betydelse for den dldre befolkningen. Det finns
inget hinder for att ledamoterna i dldreradet redan i planeringsskedet inkluderas till
exempel i arbetsgrupper. Aven ledaméterna i dldrerddet bér ha ratt att foresld
arenden for behandling. De kommunala dldreraden och pensionarsféreningarna i
omradet kan uppmuntras att vacka initiativ, lagga fram forslag och gora
stallningstaganden i drenden som bor tas upp for behandling i landskapets aldrerad.

Det ar vasentligt att radet pa forhand far information om sadana projekt, reformer
och/eller forandringar som galler dldre och som ska beredas i landskapet. Pa basis av
informationen kan dldreradet gora stallningstaganden och avge utlatanden samt vacka
initiativ som ska behandlas i enlighet med arendets bradskandegrad.

Typiska fragor som intresserar dldre kan vara till exempel att
e deltaialderspolitiskt och annat strategiarbete
o Aldreraddet kan till exempel i ett tidigt skede genom néjdhetsenkiter samla in
information som stod for beslutsfattandet och analysen.
e deltai utvecklingsprojekt
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o Expertisen kan anvandas for att utarbeta en servicehandbok for aldre eller for att
utveckla och etablera en webbtjanst for dldre.

o Aldre har vardefull erfarenhetsexpertis nar det giller att stédja och utveckla
mojligheterna for aldre att bo kvar hemma och/eller planeringen av vanligt
serviceboende och serviceboende med heldygnsomsorg, och denna expertis kan
garna utnyttjas redan i planeringsskedet.

e delta i/paverka utvecklingen av social- och hilsovardstjansterna

o Till exempel planering/uppstart/etablering av motesplatser/servicestillen med
lag troskel.

e deltaiarrangemangen av olika regionala diskussions- och informationsméten
tillsammans med landskapet och genom att inkludera bl.a. de kommunala adldreraden

o Deltaiarrangemangen av olika evenemang i landskapet, till exempel ett arligt
diskussionsmote for landskapet under dldreveckan.

e utnyttja dldreradet som informations- och kommunikationskanal nar det galler fragor,
forandringar och mojligheter som ror aldre

o | kommunikationen ska man pa ett mangsidigt satt dels anvdnda webben (de
dldres egna webbsidor), dels producera skriftligt material (handbdcker,
broschyrer). Materialet ska vara lattlast och tillgangligt. Aldreraddets verksamhet
ska marknadsforas till exempel genom arligen aterkommande diskussionsméten
som ordnas for landskapsinvanarna i landskapets aldrerad samt genom att
informera om verksamheten i nationella/regionala medier. Det ska sadkerstéllas
att dldreradet kan nas (bl.a. kontaktuppgifter).

e natverka till exempel med de andra dldreraden for landskapen for att dela erfarenheter
och sprida god praxis

o Det viktigaste malet ar att genom olika atgarder och uppgifter paverka och
stddja aldres situation sa att de kan sakerstallas en sa bra vardag som majligt.

Beakta frdagor som gdller dldre i bred skala
Malet med dldreradets verksamhet ar att se till att de fragor som géller dldre beaktas
i landskapets verksamhet som helhet. En forutsdttning for detta &r att
landskapsaktorerna kanner till dldrerdden och kan utnyttjas deras expertis. Vid
beredningen av drenden som ar av betydelse for dldre ska dldrerddet automatiskt
inkluderas i arbetet. Beaktandet av aldres rattigheter bor rimligtvis inkluderas i de
dokument som styr verksamheten.

Frdmyja tillgdngligheten
En viktig uppgift for dldreraden ar att producera information om tillgdngligheten for
aldre pa lokal niva. Ett fungerande samarbete med landskapet gynnar badgge parterna.
Det ar viktigt och i sista hand dven I6nsamt att dldreradet har mojlighet att delta i
behandlingen av drenden redan i planeringsskedet sa att till exempel tillgdngligheten
kan beaktas. Dessutom bor de aldres erfarenheter av tillgangligheten formedlas till
landskapet sa att man kan reagera pa dessa fragor.

Kommunikationsspraket har en betydande roll nar det galler att sakerstalla
tillgangligheten. Landskapet ska se till att all information ar tillrackligt 1attlast och att
man i kommunikationen beaktar den &dldre befolkningens sardrag och eventuella
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svagheter. Man ska till exempel anvdnda en enhetlig terminologi och reda ut
forkortningar.

Det ar viktigt att tjansteinnehavarna och beslutsfattarna i landskapet far ta del av
tillganglighetsfakta som stdd for beslutsfattandet. Tillgangliga I6sningar medfoér sallan
Okade kostnader om de planeras val. Daremot kan det bli kostsamt att i efterhand goéra
andringar i byggnader och system. Bristande tillganglighet orsakar dessutom manga
olika direkta och indirekta kostnader som maste beaktas ndar man uppskattar
kostnadseffekterna av tillgangligheten.

Design for alla innebar att produkter, miljoer, program och tjanster designas sa att de
kan anvandas av alla i sa stor utstrackning som mojligt utan att de behdver anpassas
eller specialdesignas. Design for alla ar ett utmarkt mal i kommunens verksamhet som
helhet. Aldrerddet har en viktig roll ndr det giller att beakta aldres specialbehov i
planeringen. Ju farre funktionshinder det finns, desto mindre ar behovet av
speciallésningar och -tjanster.

Samarbete och marknadsforing

Aldreradet for landskapet ska med férdel ordna diskussionsmoten och till exempel
utféra enkater for att samla in en mangfald av asikter av de dldre i landskapet samt av
olika foreningar och samfund.

Aldrerddet ska dven sjilvt vara aktivt och marknadsféra sin verksamhet for
tjanstemannen, pensiondrsforeningarna och den ovriga aldre befolkningen i
landskapet.

Aldreradets verksamhet ska vara synlig. Rddet ska delta i lampliga evenemang sa att
det ar |att att ta kontakt med radets ledamoter och allmanheten vet vem de ar.
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5. Anvisningar och mallar

Utarbetandet av en stadga

Landskapsstyrelsen kan for dldreradet godkanna en stadga som beskriver

radets lagstadgade och 6vriga uppgifter,

antal ledamoter och valsatt,

mandattid,

motes- och verksamhetspraxis,

val av ordférande,

sekreteraruppgifter,

utarbetandet av en verkstallighetsplan,
utarbetandet av en verksamhetsberattelse
samarbetet med paverkansorgan pa kommunniva.



